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OGGETTO: Attestazione di valutazione da parte del Dirigente Scolastico delle candidature pari al numero 

dei posti messi a bando per ciascuna figura per l’affidamento degli incarichi di cui all’avviso interno per la 

selezione di personale docente da inserire nel gruppo di Comunità di pratiche per l’apprendimento- 

Progetto NextEdu:Progettiamo il Futuro! 

CUP: F54D23003570006 

CODICE IDENTIFICATIVO: M4C1l2.1-2023-1222-P-41892 
 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

 
VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 e ss.mm.ii. recante “Nuove norme in materia di procedimento 

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 

VISTA la Legge 15 marzo 1997, n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e 
compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione 
amministrativa"; 

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, “Regolamento recante norme in materia di Autonomia delle  

istituzioni scolastiche ai sensi dell'Art.21, della Legge 15 marzo 1997, n. 59”; 

VISTO il D.Lgs 30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii. recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro 

alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche”; 

VISTA la Legge 13 luglio 2015, n. 107 recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione 
e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”; 

VISTO il D.Lgs 18 aprile 2016 n. 50 recante “Attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e 

2014/25/UE sull’aggiudicazione dei contratti di concessione, sugli appalti pubblici e sulle procedure 

d’appalto degli enti erogatori nei settori dell’acqua, dell’energia, dei trasporti e dei servizi postali, nonché 

per il riordino della disciplina vigente in materia di contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture”; 

VISTO il D.lgs. n.36/2023 recante “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo 1 della legge 

21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici; 

PRESO ATTO della nota MIM prot. 141549 del 07/12/2023, contenente le Istruzioni Operative per le 

Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M 66/2023); 

VISTO l’accordo di concessione prot. n.39427 del 03/03/2024; 
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CONSIDERATO che per riuscire a realizzare quanto previsto dalla Missione 4 Istruzione e Ricerca 

Investimento 2.1: Formazione del personale scolastico per la transizione digitale, le figure richieste 

dall’avviso di selezione prot.n. 21733/24 costituiscono uno strumento operativo fondamentale ed 

essenziale alla realizzazione del progetto;  

VISTO il Piano Triennale dell'Offerta Formativa adottato dall'Istituto per il triennio 2022/2025; 

VISTO il programma annuale 2024; 

VISTA la Delibera del Collegio dei Docenti n.10 del 13/12/2023; 

VISTA la Delibera del Consiglio D’istituto n.22 del 12/01/2024; 

PRESO ATTO della necessità di individuare un gruppo di lavoro, relativamente al progetto in oggetto, 

dotato di comprovata esperienza; 

VISTA la determina di avvio della presente procedura prot 21732/2024  

VISTO l’avviso di reclutamento rivolto al personale interno dell’Istituto prot. n. 21733/2024; 

PRESO ATTO che alla scadenza dell’avviso sono pervenute candidature pari al numero dei posti messi a 

bando per ciascuna figura; 

VISTO l’Art.5 dell’avviso di selezione prot.21733/24 secondo cui  si provvede alla nomina di una 

commissione in caso di domande pervenute in numero superiore ai posti disponibili; 

VERIFICATO il possesso da parte dei candidati dei requisiti richiesti; 

RITENUTE le competenze possedute essere congrue e coerenti con le finalità dell’incarico;  

  

ATTESTA 
 

che non è stato necessario ricorrere alla nomina della Commissione di valutazione e di aver proceduto 

personalmente, in autonomia, alla valutazione della candidatura e dei curricula dei docenti: 

Sulla base delle esperienze documentate nei curriculum vitae, e dichiarate nell’istanza di cui sopra, i docenti 

Ferrari Roberto, Rossato Luca, Rossi Fabrizio risultano essere in possessi dei requisiti richiesti per lo svolgimento 

dell’attività di promotore del gruppo di lavoro Comunità di pratiche per l’apprendimento e la docente Calciolari 

Deanna per lo svolgimento dell’attività di coordinatore del gruppo di lavoro Comunità di pratiche per 

l’apprendimento , nell’ambito del progetto: NextEdu: Progettiamo il Futuro! 

  

Il presente Atto è pubblicato all’Albo Istituzionale on line nonché nelle sezioni “Amministrazione Trasparente”. 

 
Il Dirigente Scolastico 

Dott.ssa Lorena Raffaella Carfì 
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