SCALA DI MISURAZIONE DEGLI APPRENDIMENTI CON DESCRITTORI DI LIVELLO

elementi della disciplina

LIVELLI PUNTI CONOSCENZE COMPETENZE
APPRENDIMENTO |1-2/10 |Non conosce gli elementi [Non produce lavori né testi
ASSENTE O NULLO principali della disciplina
GRAVEMENTE 3/10 Conosce in modo Produce in modo
INSUFFICIENTE frammentario e senza frammentario (un testo, un

connessione logica i lavoro...) in relazione alle
principali elementi della [richieste (disciplinari e/o
disciplina del profilo professionale)

DECISAMENTE |4/10 Conosce in Produce in modo

INSUFFICIENTE modo parziale, parziale e carente di analisi
frammentario e e di sintesi, in relazione alle
disorganico i principali richieste (disciplinari e/o
elementi della disciplina |del profilo professionale)

INSUFFICIENTE 5/10 Conosce in Produce in modo
modo parziale e incompleto e non
superficiale i principali approfondito, in relazione
elementi della disciplina |alle richieste (disciplinari

e/o del profilo
professionale)

SUFFICIENTE 6/10 Conosce in modo Produce in modo corretto in
corretto i principali relazione agli obiettivi
elementi della disciplina, |minimi.
relativamente agli
obiettivi minimi.

DISCRETO 7/10 Conosce in modo Produce in modo
sostanzialmente corretto jabbastanza sicuro in
i principali elementi della [relazione alle consegne
disciplina (disciplinari e/o del profilo

professionale)

BUONO 8/10 |Conosce con sicurezzai [Produce in modo sicuro ed
principali elementi della [organico in relazione alle
disciplina richieste (disciplinari e/o

del profilo...)

OT1TIMO 9- Conosce in modo Produce in modo completo,

10/10 |completo i principali personalmente

rielaborato in relazione alle
richieste (disciplinari e/o

del profilo...)




